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“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 282/ -2022-A-MDP

Villa Punchana, ﬁ ZGUL 2022
VISTO:

El Memorando N° 214-2022-GM-MDP, de fecha 12 de Julio del 2022, el Gerenie
Municipal, designa a los funcionarios que conformaran el Equipo de Negociacion de Pacto
Colectivo afio fiscal 2023 entre la Municipalidad Distrital ‘de Punchana y €l Sindicato de
Trabajadores Obreros de la Municipalidad Distrital de Punchana SITRAOMD - PUNCHANA,

¥; .
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pertt, modificado por la Ley N°
27680 de Reforma Constitucional v el articulo II del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 -;
Ley Organica de Municipalidades, garantizan a los gobiernos locales autonomia
administrativa, econdmica y politica en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, consagra en el Articulo II
del Titulo Preliminar que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y, que la autonomia que la Constitucién
Politica del Peril establece para las Municipalidades radica en la facultad de sjercer actos de

gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al orden juridico;

Que, la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, establece en el articulo 43° “la
negociacién colectiva se inicia con la presentacion de un pliego de reclamos que debe
contener un proyecto de convencidn colectiva.

Que, mediante Oficio N°* 010-SG.SITRAOMD-P, de fecha 17 de mayo de 2022, con
Exp. Adm. N° 2960-2022, el Sindicato de Trabajadores Obreros de la Municipalidad Distrital
de Punchana SITRAOMD-PUNCHANA, presenta el Pliego de Reclamos 2023, comunicando la
relacién de sus representantes como miembros de la Negociacién Negociadora, y solicita 1a
Conformagcién de la Comisién Negociadora de la Entidad, para que, en el plazo de ley, se
instale, avance la negociacion, adopte acuerdos y suscriba el Convenio Colectivo que deberd
regir desde el 1 de enero

Que, mediante Oficio N° 373-2022-URH-GAyF-MDP, de fecha 11 de junio de 2022, la
Unidad de Recursos Humanos, comunica el Pliego Petitorio presentado por el SITRACMD-
PUNCHANA, sefialando se eleven los actuados para la conformacion del Comité de
Negociacién Colectiva por parte de la Municipalidad Distrital de Punchana, y recomienda
emitir la resolucién que conforme la Comisién Negociadora;

Estendo las consideraciones expuestas y en mérito a las atribuciones conferidas por
la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 y, contando con las visaciones de la
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas y Gerencia
Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, la Comision Negociadora de esta
Corporacién Municipal, quienes se encargaran de llevar adelante la Negociacién Colectiva
para el Ejercicio Fiscal 2022, entre la Municipalidad distrital de Punchana y el Sindicato de
Trabajadores Obreros de la Municipalidad Distrital de Punchana SITRAOMD-PUNCHANA, la
misma que estard conformada, por los siguientes integrantes:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA

Ar DICSTRIT

MU - - Gerente Municipal N\ Presidente
) ‘ 2,- Gerente de Planeamiento Estratégico y Presupuesto  Miembro
E:‘nm'"f:";‘;cf_ 3.- Jefe de la Unidad de Recursps Humanos Miembro

s copla f
® P / 1

N N 24 ;ug._ 122 Z

—nutl GUTIERREL




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA
DESPACHO DE ALCALDIA

REPRESENTANTES DEL SITRAOMD-PUNCHANA

1.- 8r. Julio Rodriguez Gémez Secretario General
2.- Sr. Carlos Alberte Falcon Carrién Secretario de Defensa
3.- 8r. Anthony Bernavel Calampa Medina Secretario de Organizacion

ARTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR, la presente Resolucion a los integrantes del
SITRAOMD - PUNCHANA, a través de la Unidad de Recursos Humanos.

- ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a los representantes de la Municipalidad
Distrital de Punchana de la Comisién Negociadora 2022, el fiel cumplimiento de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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" Afo del Fortalecimiento de la Selxerania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 283 -2022-A-MDP
Villa Punchana, §} 2 JUL 2022

VISTO:

El Proveido N° 2902-2022-GM-MDP, de fecha 12 de Julio del 2022, el Gerente
Municipal, establece la conformacién del Comité de Negociacion de Pacto Colectivo afio
fiscal 2023 entre la Municipalidad Distrital de Punchana y el Sindicato de Trabajadores
Mixtos de la Municipalidad Distrital de Punchana SITRAMIXMDP, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constituciéon Politica del Perii, modificado por la Ley N°
27680 de Reforma Constitucional y el articulo II del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 -;
Ley Organica de Municipalidades, garantizan a los gobiernos locales autoriomia
administrativa, econdmica y politica en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, consagra en el Articulo il
del Titulo Preliminar que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia y, que la autonomia que la Constitucién
Politica del Perti establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al orden juridico;

Que, la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, establece en el articulo 43° “la
negociacién colectiva se inicia con la presentacion de un pliego de reclamos que debe
contener un proyecto de convencion colectiva.

Que, mediante Oficio N° 007-2022-SITRAMIXMDP, de fecha 01 de Abril del 2022,
con Exp. Adm. N° 1991-2022, el Sindicato de Trabgjadores Mixtos de la Municipalidad
Distrital de Punchana SITRAMIXMDP, presenta el Pliego de Reclamos 2022, comunicando la
relacién de sus representantes como miembros de la Negociacién Negociadora, y solicita la
w Conformacién de la Comisién Negociadora de la Entidad, para que, en el plazo de ley, se
\-instale, avance la negociacién, adopte acuerdos y suscriba el Convenio Colectivo que.debera
regir desde el 1 de enero.

Que, mediante Oficio N° 371-2022-URH-GAyF-MDP, de fecha 08 de julio de 2022, la
Unidad de Recursos Humanos, comunica a la Gerencia de Administracién y Finanzas el
Pliego Petitorio presentado por el SITRAMIXMDP, cumple con los requisitos exigidos por ley,
sefiala se eleven los actuados para la conformaciéon del Comité de Negociacién Colectiva por
parte de la Municipalidad Distrital de Punchana, y recomienda emitir la resolucién que
conforme la Comisién Negociadora;

Estando las consideraciones expuestas y en mérito a las atribuciones conferidas por
' la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y, contando con las visaciones de la
Cerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas y Gerencia
Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, la Comisién Negociadora de esta
Corporacién Municipal, quienes se encargaran de llevar adelante la Negociacion Colectiva
para el Ejercicio Fiscal 2022, entre la Municipalidad distrital de Punchana y el Sindicato de
Trabajadores Mixtos de la Municipalidad Distrital de Punchana SITRAMIXMDP, la. misma
que estara conformada por los siguientes integrantes:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA
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3.- Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Miembro

REPRESENTANTES DEL SITRAMIXMDP,

1.- Sr. Edbinson Espinoza Garzin Secretarlo General
2,- Sra. Maria Jesas Putapafia Panduro Miembro
3.- Sr. Rafael Araujo Dévila Miembro

ARTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR, la presente Resolucion a los integrantes del
SITRAMIXMDP, a través de la Unidad de Recurscs Humanos.

! ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a los representantes de la Municipalidad
Distrital de Punchana de la Comisién Negociadora 2022, el ficl cumplimiento de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sf dith Davile Solspl™
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#pfio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA K° 295 -2022-A-MDP
Villa Punchana, |4 2 JUL. 2022

VISTO:

El Memorandum Mdltiple N°013-2022-A-MDP de fecha 30 Junio del 2022, Oficio N°® 337-
0022-GSM-MDP, de fecha 01 de julio del 2022, Oficio N° 108-2022-GM-MDP de fecha 01 de
Julio del 2022, Proveido N° 1302-A-MDP-2022 de fecha 01 de julio del 2022, Proveido N° 1452-
A-MDP-2022 de fecha 07 de Julio del 2022.

CONSIDERANDO:

3 Que, de conformidad a lo establecido en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado,
& oncordante con el art. 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N™
=17972, las Municipalidades son entidades bésicas de la organizacion territorial del Estado, y

#0zan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La

/ autonomia al que la Carta Magna se refiere radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Decreto Legislativo NF 1278, se aprueba la Ley de Gestion Integral de
2 Residuos Solidos, en su articulo primero se establece derechos obligaciones. atribuciones y
responsabilidades de la sociedad en su conjunto. con la finalidad de propender hacia la -
maximizacién constante de la eficiencia en el uso de los materiales y, asegurar una gestion y
manejo de los residuos sélidos, econémica, sanitaria y ambientalmente adecuada. con sujecion a
las obligaciones, principios y lineamientos de este Decreto Legislativo;

Que. los literales a) y d) del numeral 24, [ del articulo 242 del Decreto Legislativo N® 1278,
que aprueba la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos. sefiala que las Municipalidades
Distritales, en materia de manejo de residuos solidos. son competentes para ascgurar una
. adecuada prestacién del servicio de limpieza, recoleccion y transporte de residuos sélidos en su
jurisdiccién. debiendo garantizar la adecuada disposicién final de los mismos; asimismo, aprobar
y actualizar el Plan Distrital de Manejo de Residuos, para la gestion eficiente de tos residuos de
su jurisdiccion, en cencordancia con los planes provinciales y el plan nacional;

Que, mediante Decreto Supremo NO 014-2017-MINAM. que aprueba el Reglamento del
Decreto legislativo N * 1278. en su articulo 100 sefiala que el Plan Distrital de Manejo de
Residuos Sélidos Municipales es un instrumento de planificacién en materia de residuos sélidos
de gestién municipal y que éste tiene como objetivo generar las condiciones necesarias para una
adecuada, eficaz y eficiente gestion en el mangjo de los residuos sélidos. desde la generacion
hasta la disposicion final;

Que. mediante Resolucion Ministerial NP 100-2019-MINAM. se aprueba la "Guia para
elaborar el Plan Distrital de Manejo de Residuos S6lidos". el cual tiene como objetivo orientar a
las municipalidades distritales del pais. en la elaboracién de su Plan Distrital de Manejo de
Residuos Solidos Municipales (PMR) mediante pasos. etapas y criterios para la obtencion de
variables e indicadores operativos de la gestién integral y manejo de los residuos solidos del
ambito municipal, que permitird identificar las necesidades, implementar actividades y realizar
un adecuado seguimiento y monitoreo de las mismas.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA
ALCALDIA

Que, en ese sentido, se sefiala en la referida guia que en el proceso de elaboracién del
Plan Distrital de Manejo de Residuos Sélidos Municipales (PMR) requiere el trabajo coordinado
- de un equipo de servidores (as) civiles denominado Equipo Técnico Municipal (ETM). el cual
i estd encargado de la conduccion del proceso para la elaboracion del Plan Distrito! de Manejo de
Residuos Sélidos y debera ser conformado a través de una Resolucion de Alcaldia, donde se
incluyan los cargos. areas o unidades orgénicas y nivel de responsabilidad de los integrantes;

Que, mediante Memordndum Multiple N°013-2022-A-MDP. de fecha 30 de junio del

2022, el despacho de Alcaldia, requiere a las ocho (08) Gerencias de la entidad, tomar las

acciones inmediatas respecto a la Resolucion Ministerial N© 100-2019-MINAM y el Acuerdo de

Concejo Municipal N° 011-2022-SE-MDP, relacionadas a la Declaratoria de Emergencia de los

\. servicios basicos de gestién, manejo y disposicion final de residuos sélidos en el distrito de
\ Punchana 2022 - 2023,

Que, a través del Oficio N°337-2022-GSM-MDP, de fecha 01 de julio del 2022, el
Gerente de Servicios Municipales Lic. Adm. Bedder Miller Canayo Tello, sustenta ante el
Gerente Municipal su pedido de conformar el Equipo Téecnico Municipal (ETM), para la
elaboracién del Plan Distrital de Manejo de Residuos Sélidos del distrito de Punchana 2022 —
2|l 2023, con respecto a la gestion de residuos s6lidos.

Que, a través del Oficio N° 108-2022-GM-MDP, de fecha 01 de julio de 2022, el Gerente
Municipal solicita al despacho de Alcaldia la aprobacion del Equipo Técnico Municipal, detalla
,~las dreas orgénicas de los integrantes.

Que, mediante el Proveido N° 1302-A-MDP-2022, de fecha 01 de julio del 2022, el
despacho de alcaldfa solicita Informe legal referente a la propuesta de conformacion de Equipo
Técnico Municipal para la elaboracion del Plan Distrital de Manejo de Residuos Sélidos del
Distrito de Punchana.

Que, mediante Informe Legal N° 103-2022-GAJ-MDP de fecha 07 de Julio del 2022, el
Gerente de Asesorfa Juridica Opina que se Emita [a Resolucidén de alcaldia conformando el
- Equipo Técnico Municipal (ETM);

En ese marco legal y conforme a las atribuciones conferidas en la Ley Orgénica de
Municipalidades N” 27972, en su articulo 20; contando con el visto bueno de la Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Planeamiento Estratégico
y Presupuesto, Gerencia de Servicios Municipales, Gerencia Municipal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO — CONFORMAR EL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
(ETM) parz la elaboracién del Plan Distrital de Manejo de Residuos Solidos (PMR) de la
Municipalidad Distrital de Punchana, que esta integrado por los siguientes servidores:

Gerente Municipal

Gerente de Servicios Municipales

Gerente de Desarrollo Urbano.

Gerente de Asesorfa Juridica.

Gerente de Planeamiento Estratégico y Presup MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Gerente de Administracién y Fianazas. . DE PUNCHANA
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Gerente de Desarrollo Socio Econdmico.
Gerente Rentas.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER a la Gerencia de Servicios Municipales de la
| entidad, se encargue de su manejo ¢ implementacién de la misma.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al Equipo Técnico Municipal Brindar las
Facilidades necesarias al drea encargada del proceso para la elaboracién PMR

: ARTICULO CUARTO .- Brindar la Oficina Secretaria General, la Notificacion a las
ireas involucradas y a la oficina de Tecnologia de la Informacitn de la Municipalidad, la
publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

SE‘:@? MURICIPALIDAD ms&m DE PUNCHANA
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