ACTA DE RESULTADO FINAL PROCESO CAS N°
025-2023-MDP. CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE UN (01) JEFE DE LA UNIDAD DE
BIENES PATRIMONIALES

-EN LAS INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNCHANA, SE REUNIERON LOS MIEMBROS DEL COMITE
ENCARGADO DE LLEVAR A CABO EL PROCESO CAS N° 025-
2023-MDP, CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION

____ ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) JEFE DE LA

"\ UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES, ESTANDO PRESENTES

2| EL MIEMBRO C.P.C JOAQUIN ESTANISLAO GARCIA DE

)5/ FREITAS- GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, EL

7.7 MIEMBRO ABOGADO LINCOLN CORNEJO SIFUENTES-JEFE DE
<7 LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, Y EL MIEMBRO

»\\ 'ABOGADO JOAQUIN SAAVEDRA SANCHEZ, GERENTE DE

|{/,) ASESORIA JURIDICA, CON LA FINALIDAD DE DETERMINAR EL

“\'/RESULTADO FINAL PARA LA CONTRATACION DE UNA

~ PERSONA NATURAL MEDIANTE CONTRATO ADMINISTRATIVO

5. DE SERVICIOS (CAS), POR LO QUE DE ACUERDO A LO

N'JESTIPULADO EN LAS BASES DEL PROCESO CAS N° 025-2023-

'“MDP SE OBTUVO EL SIGUIENTE RESULTADO FINAL:

"-QUE, DE LA EVALUACION DE LA ETAPA DE ENTREVISTA
PERSONAL, SEGUN EL CRONOGRAMA CORRESPONDIENTE
DE CONVOCATORIA, LOS RESULTADOS DE LOS
POSTULANTES EN ESTA ETAPA SON LOS SIGUIENTES:

NOMBRES Y | DNI PUNTAJE PUNTAJE DE
APELLIDOS MINIMO ENTREVISTA
APROBATORIO PERSONAL
1. EDSON PAOLO | 43104744 25 26
DONAYRE
LOPEZ
1. BEBERLY 40049665 25 28
PAOLA
FLORES
CABRERA




-CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA DEL PROCESO
DE EVALUACION Y CONTRATACION DE CAS N° 025-2023-MDP,
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE SERVICIOS DE UN (01) JEFE DE LA UNIDAD DE BENES
PATRIMONIALES.

-QUE, DESPUES DE LA EVALUACION DEL PROCESO CAS N°
025-2023-MDP, CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) JEFE DE LA
UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES, SE TIENE LOS
SIGUIENTES RESULTADOS FINALES:

g ™

-PUNTAJE TOTAL:

;Zf\;;f)‘-:,POSTULANTE EVALUACIONES PUNTAJE
_,.7 -7/ 1. EDSON -EVALUACION CURRICULAR: 60%
PAOLO A: EXPERIENCIA. 20
DONAYRE B. FORMACION ACADEMICA. 34
LOPEZ PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION
CURRICULAR: 54
-ENTREVISTA: 40%
PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 26
-PUNTAJE TOTAL: 80
{\ "POSTULANTE EVALUACIONES PUNTAJE
1. BEBERLY "EVALUACION CURRICULAR: 60%
PAOLA A: EXPERIENCIA. 20
FLORES B. FORMACION ACADEMICA. 34
CABRERA PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION
CURRICULAR: 54
-ENTREVISTA: 40%
PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 28

82




-CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA DEL
PROCESO DE EVALUACION Y CONTRATACION DE PROCESO

CAS N° 025-2023-MDP, CONVOCATORIA PARA LA

== CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01)
~ 7~ JKoN JEFE DE LA UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES, SE HA
: /; ) CULMINADO CON TODAS LAS ETAPAS DEL PROCESO DE

| SELECCION. POR CONSIGUIENTE, SE DECLARO CULMINADO
/. *7 EL PRESENTE PROCESO CAS, TENIENDO COMO RESULTADO
5 %% GANADOR DEL PROCESO CAS N° 025-2023-MDP, A LA
Wi \SENORA BEBERLY PAOLA FLORES CABRERA CON DNI N°
j'”j.%}:.40049665, DEBIENDO PRESENTARSE EN LAS INSTALACIONES
///DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA
“~ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA, UBICADO EN LA
T3 AVENIDA LA MARINA N° 719, DISTRITO DE PUNCHANA,

'._RESPECTIVO SEGUN EL CRONOGRAMA DE BASES DEL

=

‘;ﬁ /‘~_PRocEso.

{“\ SIENDO LAS 14:30 HORAS DEL DIA 02/11/2023, SE DIO POR
CONCLUIDA LA SESION, SUSCRIBIENDOSE LA PRESENTE EN
SENAL DE CONFORMIDAD.

EL COMITE.
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