ACTA DE RESULTADO FINAL DEL PROCESO
CAS N° 001-2024-GAYyF-MDP. CONVOCATORIA
PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE UN (01) PROFESIONAL PARA
JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL

-EN LAS INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNCHANA, SE REUNIERON LOS MIEMBROS DEL COMITE
ENCARGADO DE LLEVAR A CABO EL PROCESO CAS N° 001-
2024-GAyF-MDP, CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) PROFESIONAL
PARA JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL,
ESTANDO PRESENTES EL MIEMBRO C.P.C JOAQUIN
ESTANISLAO GARCIA DE FREITAS- GERENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, EL MIEMBRO ABOGADO
LINCOLN CORNEJO SIFUENTES-JEFE DE LA UNIDAD DE
_——__ RECURSOS HUMANOS, Y EL MIEMBRO ABOGADO JOAQUIN
oS JLL:‘:‘._'\'“'QSAAVEDRA SANCHEZ, GERENTE DE ASESORIA JURIDICA, CON
// LA FINALIDAD DE DETERMINAR EL RESULTADO FINAL PARA
A < 'L)A CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL MEDIANTE
} CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS), POR LO
/ QUE DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LAS BASES DEL
- 1,=PROCESO CAS N° 001-2024-GAyF-MDP SE OBTUVO EL
‘ ‘S,I;‘(;_EUIENTE RESULTADO FINAL:
/-QUE, DE LA EVALUACION DE LA ETAPA DE ENTREVISTA
‘PERSONAL, SEGUN EL CRONOGRAMA CORRESPONDIENTE
~DE CONVOCATORIA, LOS RESULTADOS DE LOS
K%?QSTULANTES EN ESTA ETAPA SON LOS SIGUIENTES:

\ G-

[ M acy
| o )
b o /r

\ A NOMBRES Y DNI PUNTAJE PUNTAJE DE

\¢ 'V"' ﬂfoELLIDOS MINIMO ENTREVISTA

{, b APROBATORIO PERSONAL
| 1. vis 42747863 25 26

RAMIREZ
ARBILDO




2. JORGE 47763966 25 | e
PABLO
REYES
ROMAN

3. ANDRE 47378918 25 26
PEZO
GUIBIN

4. CESAR 43692056 25 |
AUGUSTO
MACEDO
LOPEZ

5. JORGE 70558416 25 27
LUIS
BARDALES
PEREZ

—f{oN6. CHRISTIAN | 43896246 25 27
| o\l RUIZ
| RrIOS

73 "f . FERNANDO 43433014 25 27
/ DAVID
PEREZ

£ PEREA

o‘\‘ | »dGNFORI\/IE A LAS BASES DE CONVOCATORIA DEL
\ PR/OCESO DE EVALUACION Y CONTRATACION DE CAS N° 001-
2024 MDP, CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) PROFESIONAL
\ MRA JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL, SE TIENE
\LOS SIGUIENTES RESULTADOS FINALES:




POSTULANTE EVALUACIONES PUNTAJE
1. IVIS -EVALUACION CURRICULAR: 60%
RAMIREZ A: EXPERIENCIA. 18
ARBILDO B. FORMACION ACADEMICA. 34
- PUNTAJE TOTAL DE LA
75 Nf EVALUACION CURRICULAR; 52
f,/;\ ﬁ) .ENTREVISTA: 40%
: _)-rs/{g;, / PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 26
£3 4 -PUNTAJE TOTAL: 78
\
Cig \T:
. A ,’}',’
,\/‘"/l
~ POSTULANTE EVALUACIONES PUNTAJE
(;9/ 1+ .2: JORGE -EVALUACION CURRICULAR: 60%
=1 “1L 4 /PABLO A: EXPERIENCIA. 17
& ._/ ~ 'REYES B. FORMACION ACADEMICA. 33
\ “ROMAN PUNTAJE TOTAL DE LA
s EVALUACION CURRICULAR; 50
-ENTREVISTA: 40%
PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: |  ---—---
-PUNTAJE TOTAL: 50
3. ANDRE -EVALUACION CURRICULAR: 60%
PEZO A: EXPERIENCIA. 19
GUIBIN B. FORMACION ACADEMICA. 35
PUNTAJE TOTAL DE LA
EVALUACION CURRICULAR; 54




{
Iy

| e |
A
\4

-ENTREVISTA: 40%

PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 26
-PUNTAJE TOTAL: 80
4. CESAR -EVALUACION CURRICULAR: 60%
AUGUSTO | A: EXPERIENCIA. 17
MACEDO B. FORMACION ACADEMICA. 33
_ LOPEZ PUNTAJE TOTAL DE LA
R EVALUACION CURRICULAR: 50
“'f;;‘;-‘ \
[ ) -ENTREVISTA: 40%
oS /_;j,e PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: | -
£5°74 -PUNTAJE TOTAL: 50
&5 JORGE -EVALUACION CURRICULAR: 60%
Mbe N\ LUIS A: EXPERIENCIA. 18
Jtlox \BARDALES |B. FORMACION ACADEMICA. 34
V. /PEREZ PUNTAJE TOTAL DE LA
b EVALUACION CURRICULAR: 52
-ENTREVISTA: 40%
AL PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 27
O\
B \2 -PUNTAJE TOTAL: 79
2. -\6. CHRISTIAN | -EVALUACION CURRICULAR: 60%
T RUIZ A: EXPERIENCIA. 19
L Rios B. FORMACION ACADEMICA. 35
PUNTAJE  TOTAL DE LA
EVALUACION CURRICULAR: 54
-ENTREVISTA: 40%
PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 27
-PUNTAJE TOTAL: 81
7. FERNANDO |-EVALUACION CURRICULAR: 60%
DAVID A: EXPERIENCIA. 20
PEREZ B. FORMACION ACADEMICA. 36
PEREA PUNTAJE  TOTAL DE LA
EVALUACION CURRICULAR: 56




-ENTREVISTA: 40%
PUNTAJE TOTAL DE ENTREVISTA: 27

-PUNTAJE TOTAL: 83

CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA DEL
PROCESO DE EVALUACION Y CONTRATACION DE PROCESO
__——_CAS N° 001-2024-MDP, CONVOCATORIA PARA LA
:Q;:__f‘%:CONTRATAc|0N ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01)
/PROFESIONAL PARA JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION
oS )A BIENTAL, SE HA CULMINADO CON TODAS LAS ETAPAS
) EL PROCESO DE SELECCION. POR CONSIGUIENTE, SE
PECLARO CULMINADO EL PRESENTE PROCESO CAS,
-~ TENIENDO COMO RESULTADO GANADOR DEL PROCESO CAS
A\ N%001-2024-MDP, AL SENOR FERNANDO DAVID PEREZ PEREA
'GON DNI N° 43433014, DEBIENDO PRESENTARSE EN LAS
[INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE
\LA)MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNCHANA, UBICADO EN
LA’ AVENIDA LA MARINA N° 719, DISTRITO DE PUNCHANA,
MAYNAS, LORETO, A FIN DE SUSCRIBIR EL CONTRATO
. RESPECTIVO, SEGUN EL CRONOGRAMA DE BASES DEL
G 'zPROCESO
[S/r T

e
]

'fSIENDO LAS 11:00 AM HORAS DEL DIA 22/01/2024, SE DIO POR

\ \ //(CONCLUIDA LA SESION, SUSCRIBIENDOSE LA PRESENTE EN
% \ SENAL DE CONFORMIDAD.

.~ EL COMITE.

g‘mun paicad Distital og/Punchana
— AN /7
CPC. JOAQUNESTANSLAD Gaam ‘A DE FEEITAS

Guume Administracidn Y Finanzas




